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1. IDENTIFICAÇÃO DO MUNICÍPIO  

1.1 Identificações Administrativas: 

Ano Base: 2018 

Município: Apiacás  

Código IBGE: 5100805 

Microrregião de Saúde: Alto Tapajós 

Escritório Regional de Saúde: Alta Floresta 

 

Prefeitura Municipal  

Prefeito Municipal: Adalto José Zago  

RG: 0769208-0 SSP/MT 

CPF: 129.378.225-34 

Telefone: 0xx66-3593-1341 - Fax 0xx66-3593-1503 

E-mail: pmapc@bol.com.br ou saudeapiacas@bol.com.br  

Endereço da Prefeitura Municipal: Avenida Brasil, nº. 1059. Bairro Bom Jesus Apiacás, 

MT Cep: 78595- 000. 

Prefeitura Municipal de Apiacás – CNPJ: 01.321.850/0001-54 

 

Secretaria de Saúde  

Secretária Municipal de Saúde: Fabiana Patrícia Leocádio Soares Pessoa   

CPF: 018.647.204-84 

Telefone: 0xx66-3593-1105 ou 0xx66-3593-1610 Fax 0xx66-3593-1105 

E-mail: saudeapiacas@bol.com.br  

Endereço da Secretaria Municipal de Saúde: Avenida Brasil s/n, Bairro Bom Jesus,  

Cep: 78595-000 

Fundo Municipal de Saúde do Município de Apiacás – CNPJ: 11.273.341/0001-57 

 

Conselho Municipal de Saúde  

Presidente do Conselho: Laís Vidori da Silva 

RG: 28212800 – SSP/Mt 

Endereço: Rua Aguiomar Elias Rodrigues – Primavera – Apiacás - MT 

Segmento: Usuário 
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O Sistema Único de Saúde tem sido capaz de estruturar e consolidar um sistema público de 

saúde de enorme relevância, com resultados inquestionáveis para a população brasileira. 

Mas os problemas persistem e precisam ser enfrentados para que o SUS seja um sistema 

público universal com serviços de qualidade. Esses problemas podem ser agrupados em 

torno de grandes desafios a superar, como o desafio da universalização; do financiamento; 

do modelo institucional; do modelo de atenção à saúde; da gestão do trabalho; e da 

participação social. Este livro apresenta propostas para o enfrentamento desses desafios.  
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Considerando o Relatório Anual de Gestão da Secretaria Municipal de Saúde referente ao 

ano de 2017, os Conselheiros presentes acharam relevantes todos os pontos relacionados a 

ações de cumprimento de metas da saúde, e estarão analisando todas as metas propostas no 

decorrer de 2018. 

Destacaram ainda que deve ocorrer um fortalecimento das ações em conjunto com a gestão, 

trabalhadores da saúde e a população, para que este planejamento anual seja cumprido 

integralmente. Sendo assim o Relatório Anual de Gestão referente ao ano de 2017 do 

município de Apiacás, fica aprovado por unanimidade em reunião extraordinária realizada 

no dia 28 de março de 2018 pelo Conselho Municipal de Saúde de Apiacás/MT, Resolução 

m. 006/2018.   
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 2. APRESENTAÇÃO 

 

 

 O processo de planejamento é estratégico para a gestão Sistema Único de Saúde – 

SUS, tendo sua importância e potencialidade crescentemente reconhecidas, em especial nos 

últimos anos. Os avanços na construção do SUS são inegáveis, sendo que os desafios atuais 

devem exigem a concentração de esforços para que o planejamento possa responder 

oportuna e efetivamente as necessidades do Sistema e as demandas que apresentam 

continuamente aos gestores. Tais esforços devem se traduzir, na prática, na implementação 

de processos que permitam a formulação e a aplicação efetiva de instrumentos básicos de 

planejamento, na conformidade dos princípios e diretrizes que regem o SUS. 

(PLANEJASUS, 2009). 

 O Sistema de Planejamento do SUS, cuja regulamentação obteve a aprovação da 

Comissão Intergestores Tripartite no dia 9 de novembro de 2006, estabelece os 

instrumentos básicos que dão expressão concreta a este Sistema, que são: o Plano de Saúde 

(PS), a Programação Anual de Saúde (PAS) e o Relatório Anual de Gestão (RAG).  

É importante destacar igualmente as Portarias editadas pelo Ministério da Saúde de 

Nº. 399, de 22 de fevereiro de 2006, que divulga o Pacto pela Saúde, no qual é definido o 

Sistema de Planejamento do Sistema Único de Saúde - SUS, seus objetivos e pontos 

prioritários de pactuação. 

Este é um instrumento, que norteará as medidas e iniciativas em caráter propositivo 

para o detalhamento das diretrizes propostas pelo PS e o respectivo Termo de 

Compromisso de Gestão, visando às responsabilidades do gestor para as instâncias de 

controle interno e externo do SUS, sendo o seu resultado expresso no RAG. 
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3. INTRODUÇÃO  

 

 

A Programação Anual de Saúde de Apiacás operacionaliza as intenções 

expressas no Plano Municipal de Saúde e tem como propósito determinar o conjunto de 

ações voltadas à promoção, proteção e recuperação da saúde, bem como da melhoria da 

gestão do SUS. Na Programação são detalhados os programas e as ações de tal maneira que 

seja possível identificar os produtos a serem entregues, as metas a serem atingidas e os 

recursos financeiros a serem alocados para cada uma das ações. Além disso, são definidos 

os indicadores que permitam o monitoramento e avaliação das ações desenvolvidas. 

Os resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde 

devem ser apresentados no Relatório Anual de Gestão que é o instrumento de prestação de 

contas e que orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no 

planejamento da instituição. 

Salientamos ainda, que a elaboração da PAS é compatível com o Plano 

Plurianuai (PPA), Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual 

(LOA) e, que através dela a Secretaria Municipal de Saúde de Apiacás reforça o 

compromisso com o planejamento das suas ações, garantindo a transparência da gestão do 

SUS e a melhoria da qualidade das ações e dos serviços prestados à população. 
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EIXO 1  

GESTÃO DO SISTEMA DE SAÚDE 
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DIRETRIZ:  

Formular estratégias para a gestão municipal, nos aspectos do Planejamento, Programação Pactuada e Integrada, Regulação, Participação e Controle Social, 

Gestão do Trabalho e Educação em Saúde. 

OBJETIVO: 

Garantir a integralidade das ações de saúde prestadas de forma interdisciplinar aos cidadãos e trabalhadores do SUS, respeitando seu contexto familiar e social, 

englobando as ações de prevenção de doenças e promoção de saúde. 

 

Cód. Projeto/Atividade - 

Ação 

Período Produto Indicador Metas 

2018/2021 

Desejado 

Final PPA 

Valor 

Projeto/Atividade 

2018/2021 

 

1 Desenvolver o 

Programa de 

Educação Permanente 

Contínuo 

Início: 01/2018 

Término: 12/2021 

Capacitações em 

áreas diversas 

10 capacitações/ano 

realizadas 

10 Capacitações 

concluídas 

40 capacitações 

realizadas 

R$ 20.000,00  

2 Promover a revisão do 

PCCS da Saúde 

Contínuo 

Início: 01/2018 

Término: 12/2021 

PCCS da Saúde Revisão do PCCS da 

Saúde 1 vez/ano 

PCCS revisado e 

alterado, se 

necessário 

01 Revisão/ano -  

3 Desenvolver as ações 

da Ouvidoria 

Municipal 

Contínuo 

Início: 01/2018 

Término: 12/2021 

Ouvidoria Ações desenvolvidas Desenvolver as ações 

da ouvidoria 

Ouvidoria atuante R$ 15.000,00  

4 Reformar e ampliar o 

Hospital Municipal 

Contínuo 

Início: 01/2018 

Término: 12/2021 

Hospital Municipal Reforma e ampliação 

concluídas 

50% do Hospital 

reformado/ampliado 

50% do Hospital 

Reformado 

R$ 250.000,00  

5 Informatizar as 

Unidades de Saúde 

Temporário 

Início: 01/2018 

Término: 12/2021 

Informatização das 

US 

Informatização das 

US realizada 

Instalação de 01 

computador com 

impressora em cada 

Unidade de Saúde 

Unidades 

informatizadas 

R$ 30.000,00  

6 Apoiar o Conselho 

Municipal de Saúde 

Contínuo 

Início: 01/2018 

Término: 12/2021 

Reuniões 

Conferências 

Capacitações 

Equipamentos 

Reuniões, 

Conferências, e 

Capacitações 

realizadas; 

Realizar no mínimo 

12 reuniões/ano; 

Realizar 01 

Conferência; 

Reuniões realizadas R$ 10.000,00  
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Equipamentos 

adquiridos, se 

necessário. 

Realizar 01 

capacitação/ano; 

Adquirir 

equipamentos, se 

necessário 
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EIXO 2  
 
 

ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE 
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Cód Projeto/Atividade - 

Ação 

Período Produto Indicador Metas 

2018/2021 

Desejado 

Final PPA 

Valor 

Projeto/Atividade 

2018/2021 

1 Desenvolver o 

Prontuário Eletrônico 

em 100% das UBS 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

E-SUS 100% de cobertura 

nas ESF 

Deter 100% de cobertura 

pela Rede Básica de 

Saúde 

100% das Unidades 

de Atenção Básica 

utilizando o 

Prontuário Eletrônico 

R$ 10.000,00 

2 Intensificar as ações 

dos Programas de 

Controle/Combate à 

Hanseníase e à 

Tuberculose 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Ações desenvolvidas Identificar 80% 

dos casos 

precocemente; 

Realizar 95% dos 

exames em 

contatos; 

Capacitar 100% 

profissionais do 

SUS. 

Identificar precocemente 

os casos de Hanseníase; 

Melhorar a cobertura dos 

exames de contatos. 

Ações desenvolvidas R$ 10.000,00 

3 Capacitar 

profissionais da 

Saúde sobre o 

Programa anti-

tabagismo 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Capacitações 30 profissionais 

capacitados 

Capacitar 30 

profissionais/ano 

04 Capacitações 

realizadas 

R$ 3.000,00 
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Término: 

12/2021 

4 Executar atividades 

enfocando prevenção 

em tabagismo 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Atividades 

desenvolvidas por 

equipe 

multidisciplinar 

02 atividades 

realizadas 

Realizar 02 atividades no 

ano 

12 grupos concluídos R$ 5.000,00 

5 Cadastrar e monitorar 

as crianças das 

famílias beneficiárias 

do programa Bolsa 

Família 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Cadastramento de 

famílias – Programa 

Bolsa Família 

85% das famílias 

acompanhadas em 

2014; 

90% em 2015; 

95% em 2016; 

100% em 2017 

85% das famílias 

acompanhadas em 2014; 

90% em 2015; 

95% em 2016; 

100% em 2017 

100% das famílias 

acompanhadas em 

2017 

_ 

6 Fortalecer a 

assistência à Saúde 

da Mulher  

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Realização de 

consultas/Exames/ 

Investigação dos 

casos 

Atingir razão de 

0,50 de ex. citip. 

realizados; 

Garantir 81% de 

nascidos vivos de 

mães com 7 ou 

mais consultas de 

pré-natal; 

Ampliar o número de 

exames citopatológicos; 

Intensificar as ações no 

pré-natal, parto e 

puerpério; 

Ampliar o número de 

mamografias; 

Metas pactuadas 

atingidas 

R$ 15.000,00 
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Atingir a razão de 

0,08 de 

mamografias 

realizadas; 

Taxa de cesárea em 

15%; 

 

 

 

100% dos óbitos 

investigados; 

Reduzir a taxa de cesárea 

para 15% do total de 

partos realizados; 

Investigar 100% dos 

óbitos de mulheres em 

idade fértil; 

tratar / encaminhar ao 

nível 

ambulatorial 

especializado 100% das 

mulheres com lesões 

precursoras do 

câncer de colo uterino 

(NIC II e III) 

 

 

7 Garantir o 

atendimento ao 

adulto e ao idoso, 

conforme diretrizes 

da área, priorizando a 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Consultas 

/exames/ações 

educativas 

Consultas/visitas 

domiciliares 

realizadas de forma 

programada 

Efetuar agendamento 

programado à clientela 

Atividades 

desenvolvidas 

R$ 30.000,00 
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hipertensão, o 

diabetes, as doenças 

cardíacas, o CA de 

próstata, o paciente 

acamado, acidentes 

com pessoas idosas e 

egressos de 

internações 

hospitalares 

Término: 

12/2021 

8 Qualificar as os 

profissionais das 

Unidades de Saúde 

nas áreas específicas 

da Saúde Mental e 

combate ao uso de 

drogas 

Temporá-

rio 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Capacitações aos 

grupos de 

profissionais 

Projeto 

desenvolvido 

Desenvolver o Projeto da 

saúde mental, combate ao 

uso de álcool/drogas em 

todas as categorias de 

profissionais do SUS 

Projeto desenvolvido R$ 10.000,00 

9 Implantar a 

Caderneta de Saúde 

da Pessoa Idosa 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Caderneta de Saúde 

da Pessoa Idosa 

preenchida e 

monitorada 

02 Unidades de 

Saúde com 

Caderneta de 

Saúde da Pessoa 

Idosa implantadas 

02 Unidades de Saúde 

com Caderneta de Saúde 

da Pessoa Idosa 

Caderneta de Saúde 

da Pessoa Idosa 

implantada e 

monitorada 

R$ 3.000,00 

10 Acompanhar as 

atividades da 

Academia da Melhor 

Idade 

Contínuo 

Início: 

Atividades físicas e 

de controle das 

doenças crônicas 

01 atividade física 

desenvolvida por 

semana 

01 atividade física por 

semana 

Desenvolver pelo 

menos 01 atividade 

física por semana 

R$ 3.000,00 
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01/2018 

Término: 

12/2021 

11 Desenvolver as 

Ações do Programa 

de Saúde nas Escolas 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Ações do PSE 

desenvolvidas 

PSE implantado 

em 04 Instituições 

de Ensino 

04 Instituições de Ensino 

com o PSE 

Ações do PSE 

desenvolvidas 

R$ 20.000,00 

12 Realizar atividades 

de promoção e 

prevenção em Saúde 

Bucal, com relação 

aos procedimentos 

coletivos 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Ações Coletivas de 

Saúde Bucal 

desenvolvidas 

02 atividades 

realizadas em 

escola por ano 

02 atividades em escola 

por ano 

Ações desenvolvidas R$ 20.000,00 

13 Garantir a atenção 

para prevenção dos 

problemas de saúde 

bucal, aos grupos 

prioritários 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Atendimento 

realizado aos Grupos 

prioritários 

Cronograma 

elaborado e 

implantado 

Elaborar cronograma de 

atendimento aos grupos 

prioritários em cada ESF 

Ações desenvolvidas R$ 30.000,00 

14 Intensificar as ações 

do PROGRAMA 

LABORATÓRIO DE 

Contínuo 

Início: 

Avaliação Bucal e 

produção de 

Próteses Dentárias 

Programa 

Implantado 

Realizar 20 atendimentos 

com confecção de prótese 

dentária 

Ações desenvolvidas R$ 90.000,00/ ano 
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PRÓTESE 

DENTÁRIA 

08/2018 

Término: 

12/2021 
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EIXO 3 
 
 

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE  
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Cód Projeto/Atividade - Ação Período Produto Indicador Metas 

2018/2021 

Desejado 

Final PPA 

Valor 

Projeto/Atividade 

2018/2021 

1 Ampliar e monitorar os 

mecanismos 

de referência e contra referência 

com relação às urgências e 

emergências 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Encaminhamentos Elaborar relatórios 

mensais 

Elaborar 

relatórios 

mensais 

Ação desenvolvida - 

2 Identificar as 5 principais causas 

do internamento hospitalar na 

faixa etária de 0 a 5 anos de 

idade 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Sistema de Internação 

Hospitalar 

Monitorar 100% 

das Internações 

Hospitalares na 

faixa etária/ano 

Monitorar 100% 

das internações 

hospitalares/ano 

Identificação 

realizada e 

divulgada aos 

profissionais/ano  

- 

3 Capacitar profissionais da média 

e alta complexidade sobre 

situações de 

urgências/emergências 

Temporári

o 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Capacitações 01 Capacitação/ 

ANO 

Realizar 01 

capacitação/ 

ANO 

04 Capacitações 

realizadas 

R$ 5.000,00 
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EIXO 4 
 
 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
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Cód Projeto/Atividade - Ação Período Produto Indicador Metas 

2018/2021 

Desejado 

Final PPA 

Valor 

Projeto/Atividade 

2018/2021 

1 Controlar a dispensação dos 

medicamentos em sistema 

informatizado 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Controle da 

dispensação 

100% medicamentos 

padronizados 

disponibilizados no 

sistema de informação 

100% 

medicamentos 

padronizados 

disponibilizados 

Atividade 

realizada 

R$ 48.000,00/ EM 

4 ANOS 

(pagamento mensal 

do sistema) 

2 Revisar semestralmente a relação 

e demanda de consumo; 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Relatórios/Reun

iões 

Reuniões realizadas 

semestralmente 

Reuniões 

semestrais do 

Grupo Gestor e da 

atenção básica 

Atividade 

realizada 

- 

3 Enviar para as Unidades de 

Saúde da rede a listagem da 

REMUME (relação municipal de 

medicamentos) 

 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Relatórios Relatórios enviados 

mensalemnte 

Mensalmente Atividade 

realizada 

- 

4 Estruturar e informatizar a rede 

de assistência farmacêutica nas 

Temporá- Computador/ 100% das Unidades de 

Saúde com assistência 

100% das 

Unidades de 

Atividade 

realizada 

R$ 6.000,00 
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Unidades de Saúde rio 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

sistema farmacêutica 

estruturada e 

informatizada 

Saúde com 

estruturação e 

informatização da 

farmácia 

5 Aquisição de medicamentos e 

materiais hospitalares em 

atendimento às Unidades de 

Saúde  

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Medicamentos e 

materiais 

hospitalares 

Medicamentos e 

materiais hospitalares 

ADQUIRIDOS 

Atender 100% das 

necessidades das 

Unidades de 

Saúde 

Atividade 

realizada 

R$ 180.000,00/ ano 

6 Montar Processos de 

medicamentos da Farmácia de 

Alto Custo através dos processos 

pelo qual o Pacientes onde são 

orientados, acompanhados pela 

Farmacêutica da Farmácia do 

Hospital Municipal. 

 

Contínuo 

Início: 

01/2018Té

rmino: 

12/2021 

Processo Elaborar com eficiência 

e encaminhar os 

Processos à Farmácia 

de Alto Custo 

Processo 

elaborado 100% 

100% dos 

processos 

aprovados 

 

Processo 

elaborado 

- 

7 Implementar o Programa de 

Dispensação  de Medicamento e 

Atendimento a população. 

 

Contínuo 

Início: 

01/2018Té

rmino: 

Programa de 

Dispensação  de 

Medicamento e 

Atendimento a 

população 

Programa implantado 100% da 

população 

assistida 

Programa em 

funcionamento 

R$ 10.000,00 
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12/2021 

8 Realizar capacitação com os 

profissionais da Farmácia do 

Hospital e da Atenção Básica 

PSF 1 , PSF 2 e PSF 3. 

 

Contínuo 

Início: 

01/2018Té

rmino: 

12/2021 

Capacitações 100% das capacitações 

realizadas 

02 

capacitações/ano 

Capacitações 

realizadas 

R$ 1.000,00 
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EIXO 5 

 
 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE  
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Cód Projeto/Atividade - Ação Período Produto Indicador Metas 

2018/2021 

Desejado 

Final PPA 

Valor 

Projeto/Atividade 

2018/2021 

1 Investigar os acidentes de trabalhos fatais Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Investigação 

do acidente 

Mínimo de 01 

investigação 

realizada/ano 

Mínimo de 01 

investigação/ 

ano 

Acidentes 

investigados 

- 

2 Capacitar as equipes de saúde para a 

notificação de AT e Doenças decorrentes 

do trabalho; 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Capacitações 02 capacitações 

realizadas no ano 

02 

capacitações/ano 

08 

Capacitações 

realizadas 

R$ 5.000,00 

3 Notificar os agravos de saúde do 

trabalhador no SINAN. 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Notificações - 

SINAN 

100% das Unidades 

de Saúde 

notificando 

100% das US 

realizando 

notificações  

Notificações 

realziadas 

- 

4 Digitar e enviar oportunamente as 

notificações efetuadas 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Notificações 

digitadas  

Envio regular das 

notificações, 

semanalmente 

Semanalmente Atividade 

realizada 

- 

5 Capacitar profissionais da Vigilância em 

saúde 

Temporário 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Capacitações 10 Profissionais 

capacitados 

10 Profissionais Atividade 

realizada 

R$ 3.000,00 
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6 Manter o cadastro de estabelecimentos 

atualizados. 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Cadastro 

atualizado 

100% dos 

estabelecimentos 

cadastrados/ 

anualmente 

100% dos 

estabelecimentos 

comerciais 

Atividade 

realizada 

- 

7 Inspecionar 100% das Ações 

Estruturantes –Estabelecimentos sujeitos 

à VISA. 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Inspeções  

realizadas 

100% dos 

estabelecimentos 

inspecionados/ 

anualmente 

Realizar inspeção 

em 100% dos 

estabelecimentos 

Atividade 

realizada 

- 

8 Realizar investigação e notificação dos 

agravos 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Investigações 

realizadas 

Investigações e 

notificações 

executadas e 

documentadas/ 

Anualmente 

Investigar e 

notificar os 

agravos  

Atividade 

realizada 

- 

9 Elaborar material educativo referente à 

Vigilância em Saúde 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Material 

educativo 

elaborado 

Material educativo 

elaborado/ano 

Produzir folder, 

cartazes e 

cartilhas 

referentes à 

Vigilância 

Sanitária 

(agravos, ações) 

Atividade 

realizada 

- 
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10 Implementar e executar o serviço de 

atenção à denúncia/reclamação 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Serviço de 

denúncia/recla

mação 

implementado 

Serviço de 

atendimento 

instalado e ações 

executadas 

Instalar e divulgar 

o serviço de 

atendimento à 

denúncia/reclama

ção 

Serviço 

implementa-

do e em 

execução 

- 

11 Promover divulgação boletins 

epidemiológicos 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Boletins 

elaborados 

02 Boletins 

epidemiológicos 

elaborados e 

divulgados/ano 

Elaborar 02 

Boletins no ano 

08 Boletins 

elaborados 

- 

12 Realizar campanhas de vacinas definidas 

pelo Ministério da Saúde 

 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Campanhas 95% de cobertura 

vicinal/anual 

Atingir 95% de 

cobertura nas 

campanhas 

Atividade 

realizada 

R$ 20.000,00 

13 Realizar o monitoramento da qualidade 

da água para consumo humano conforme 

a Diretriz Nacional do Programa de 

Vigilância da Água de Consumo Humano 

- VIGIAGUA. 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Análise de 

Controle da 

Água 

144 análises 

realizadas no ano, 

para cada parâmetro 

Realizar 148 

análises ao ano, 

para cada 

parâmetro 

Atividade 

realizada 

R$ 3.000,00 

14 Realizar o controle sorológico dos 

profissionais da vigilância ambiental – 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

Exame 

sorológico 

100% das amostras 

enviadas para 

Coletar e enviar 

ao MT 

Atividade 

realizada 

- 
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titulação para raiva/COLINESTERASE 12/2021 análise/ano Laboratório dos 

05 ASAS 

15 Realizar atividades educativas voltadas ao 

combate e controle dos mosquitos Aedes 

aegypti e Aedes Albopictus 

com a população 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Atividades de 

educação em 

saúde 

Garantir 100% às 

ações da Vigilância 

Ambiental no 

Combate as 

doenças Dengue, 

Zika, Chycungunia. 

06 atividades/ano Atividade 

realizada 

R$ 5.000,00 

16 Realizar ações de controle dos vetores 

Aedes aegypti e Aedes Albopictus, para 

manter a infestação menor que 1%. 

 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Campanhas Garantir 100% às 

ações da Vigilância 

Ambiental no 

Combate as 

doenças Dengue, 

Zika, Chycungunia. 

06 ações/ano Ação realizada R$ 6.000,00 

17 Realizar seis (06) LIRAa (levantamento 

rápido do índices de infestação por 

Aedes) ao ano. 

 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

LIRA Garantir 100% às ações da 

Vigilância Ambiental no 

Combate as doenças 

Dengue, Zika, 

Chycungunia. 
 

06 ciclos/ano Ciclo 

realizado 

R$ 3.000,00 

18 Manter ações contínuas de prevenção as 

DST/HIV/AIDS principalmente junto a 

jovens, profissionais do sexo,travestis e 

transexuais, utilizando novas estratégias 

de comunicação. 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Atividades 

educativas nas 

escolas, nos 

grupos, nas 

Unidades. 

Garantir 100% as 

ações de prevenção 

as DST/HIV/AIDS 

mantidas 

04 atividades/ano Atividade 

realizada 

R$ 5.000,00 

19 Prover o adequado funcionamento da 

Vigilância da Saúde do Trabalhador com 

equipamentos, materiais e recursos 

humanos. 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

Aquisição de 

EPI´s e 

equipamentos 

Garantir 100% do 

funcionamento 

adequado da 

Vigilância da Saúde 

Semestralmente Materiais 

adquiridos 

R$ 15.000,00 
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12/2021 do Trabalhador 

20 Promover eventos de Capacitação e 

prevenção de acidentes de trabalhos 

juntos as empresas. 

Contínuo 

Início: 

01/2018 

Término: 

12/2021 

Capacitações Garantir  100% das 

atividades aos 

trabalhadores. 

02 

capacitações/ano 

Capacitações 

realizadas 

R$ 5.000,00 
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4. CONCLUSÃO 

 

  

 Para garantirmos as ações detalhadas na PAS, torna-se necessário que os atores 

envolvidos se apropriem desta ferramenta, a fim de promover o fortalecimento do 

trabalho coletivo no âmbito do Sistema Único de Saúde, visando o desenvolvimento de 

serviços resolutivos, reforçando as políticas públicas de saúde e, a garantia da qualidade 

das ações. 

 


